CAC
Comité Consultivo Comunitario
Para la Educacion Especial
Aconsejando a la Mesa Directiva de Educacion del
Distrito Escolar Unificado de San Diego
Actas de la Reunidn General Ordinaria

Fecha: 12 de Noviembre de 2015
Hora: 7:00-9:00 pm
Lugar: Auditorio Centro Ballard, 2375 Congress Street, San Diego, CA 92110

APERTURA: 7:05pm

BIENVENIDA Y PRESENTACIONES:

La Presidenta Mina Kern dio inicio a la reunidn, dio la bienvenida a los presentes y presentd a los
integrantes del CAC, personal y administradores del Distrito e hizo un reconocimiento a los padres. La
presidenta verificd el Orden del Dia, el formato y estructura de la reunidn, procedimientos para
membresia y procedimiento para los comentarios publicos.

Presentacion:

Louis Frick de la organizacion Acceso a la Independencia (Access to Independence) cancelo de ultimo
momento.

Sonia Picos, Directora Ejecutiva de Educacién Especial disertd sobre la meta # 4 LCAP. La presentacién
de Power Point de LCAP la pueden localizar en su totalidad en la pagina de internet del Distrito Board
Doc fechada el 10 de Noviembre de 2015. A los presentes se les solicito que dieran sus opiniones
escritas sobre la meta # 4.

Testimonio Publico:

El CAC invita al publico a presentar ante el Comité y el Distrito los temas de interés o preocupacion
relacionados a los alumnos con IEP en el Distrito. Les proporcionamos la forma para documentar los
comentarios y facilitar el seguimiento del CAC con el Distrito en los asuntos que impactan a los
estudiantes. Debido a la confidencialidad, las preocupaciones personales se trataran en privado con el
personal designado por el Distrito. El Distrito hara lo posible para dar respuesta a todas las preguntas
que lo adecuado y el tiempo permitan.

Las copias del foro publico de comentarios y las preguntas para la reunion los pueden obtener con el
Secretario de la Mesa Directiva.

Asuntos por tratar del CAC:

LISTA DE PRESENTES/ ASISTENCIA DE MIEMBROSW:

Presentes: Mina Kern, Raylene Dickinson, Terrence Bobryk-Ozaki, Maria Riedel, Moira Albritton, Julia
Childs Andrews, Joyce Clark, Maria Corral, Michelle Crisci, Lynn Crossly, Susan Fanno, Connie Ghearhart,
Megan Glynn, Ellen Herroon, Maggie Offerman, Christy Scadden, Julia Stuart.




Ausentes:
Brook Marley, Joyce Clark, Caroline Keiner, Teresa Michel, Gloria Pacheco, Norma Carolina Ruiz Vazquez,
Leticia Ruiz-Mylenek.

Ex-Officio: Sonia Picos, Directora Ejecutiva de Educacion Especial; Dra. Lorelei Olsen, Directora de
Ensefianza

Existe Quorum.
Aprobacidn de las actas de la reunién general ordinaria del CAC de Noviembre de 2015 CAC — Accidn
Cristy propone aceptar y Julia secunda la propuesta. No hubo debate

15 — a favor; 0 — en contra; 1 — abstencidn. Se aprueba la propuesta.

Informe de la Presidenta:

El 10 de Noviembre a las 9:30 p.m., la Presidenta rindi6 el informe semi-anual del CAC de la Mesa
Directiva. Los temas incluyeron la auditoria de los Apoyos y Servicios de Educacién Especial, auditoria a
TRACE, planes de transicion, desarrollo profesional y hostigamiento.

Auditoria de Apoyos y Servicios de Educacién Especial — la Mesa Directiva Ejecutiva del CAC se reunidn
con la Directora Ejecutiva y la Directora de Educacién Especial el 5 de Noviembre para revisar las dos
propuestas remitidas por Hanover y WestEd. Las areas en las cuales se ha solicitado la participacién del
CAC: grupos de concentracion — quién y cdmo; preguntas de entrevista/encuesta — elaboracién de
conceptos. La Presidencia del CAC también conmind que en la junta ordinaria general de Enero de CAC
se use como fuente de recoleccién de informacién para WestEd.

Auditoria a TRACE- Se requirid parte del CAC la siguiente informacion:

1. Presupuesto total (todas las cantidades) para TRACE.
2. Total de ddlares gastados a nivel de preparatoria
a. Porarea de Certificados
i. Certificados
ii. Clasificados
b. Total de ddlares gastados a nivel de servicios directos
3. Total de délares gastados posteriores a la preparatoria (TRACE)
a. Porarea de Certificados
i. Certificados
ii. Clasificados
b. Total de ddlares gastados a nivel de servicios directos (no en educacién para adultos)
4. Numero y porcentaje de alumnos en TRACE registrados en el Departamento de Rehabilitacion
cuando salgan por limite de edad del programa.
5. Numero y porcentaje de alumnos en TRACE que tengan empleos competitivos cuando salgan
por limite de edad del programa.
6. Numero y porcentaje de alumnos en TRACE ubicados en un programa matutino con el Centro
Regional cuando salgan por limite de edad del programa
7. Numero y porcentaje de alumnos en TRACE que hayan obtenido el diploma de opcion de la
preparatoria cuando egresen de su obligacion con IDEA.
8. Numero y porcentaje de alumnos en TRACE que reciban servicios DIS:




Terapia Ocupacional
Terapia Fisica
Orientacion y Movilidad
Habla
SAl
PH
Vi
9. Numero y porcentaje de alumnos en TRACE que reciben servicios comunitarios (ejemplo):
Centro para los Ciegos
Centro Regional
Departamento de Rehabilitacion
ILS (por conducto del Centro Regional)
e. SCS—ILSen el hogar
10. Funcionamiento: presupuesto, personal contratado, nimero de alumnos con servicios (a nivel
distrito y nivel escuela). ¢ A cudantos alumnos se les ha ofrecido empleo en su centro de trabajo
cuando el funcionamiento termine?
11. Contratos de Servicios del Punto de Transicion (POT) — propdsito e impacto en el presupuesto de
TRACE.
El propdsito de esta peticidn es para usar esta informacidn para ilustrarnos donde estd ocurriendo la
falla. ¢ Como podemos mejorar el programa para que aumenten los beneficios para el estudiante?
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Planes de Transicién — El promedio de cumplimiento del Distrito con indicador 13 es 26% (a partir de
Mayo). La meta es aumentar al doble para el final del ciclo escolar. Las revisiones mensuales continuas
de los IEP/ITP de preparatoria; 30 dias para enmendar con acciones correctivas. Calidad: Metas
Significativas — planificacion inclinada a la persona; direccion lateral — Administradores de Plantel de
Educacidn Especial, y maestros asesores pedagdgicos; enlaces entre los requisitos de graduacion,
opciones de diploma, cursos de estudio y planes de transicidn (capacitacién profesional con consejeros
en referencia: auditorias transcritas para cerciorarse que los alumnos estan ubicados en las clase
académicas correctas.

La Presidenta se reunid con la Superintendente Marten y otros lideres de consejos consultivos del
distrito el 5 de Noviembre — Los temas tratados fueron: #1 — transparencia en el procesos de empleo
particularmente en los puestos administrativos-gerenciales; #2 — programa de terminacion para la
actualizacion de la pagina de internet; #3 — evaluaciones interinas, y 4# - planes de estudios para varios
grupos de alumnos.

#1 — discusion de sugerencias por los comités en preguntas de entrevistas y requisitos de destrezas en el
trabajo.

#2 — El sitio de Internet debera estar mejor a partir del 12 de Enero; la prioridad ha sido en los planteles
individualmente. La pagina principal tendrd avance de texto de emergencia en la parte superior; cada
pagina tiene un botdn de traduccién Google en la parte de arriba. El calendario de capacitacidn para
padres existe, pero a la fecha estd vacio. A los padres se les podria dar acceso a cierta pagina (ejemplo
CAC), pero solamente esa pagina y deben terminar la capacitacién primero.

#3 - Las evaluaciones interinas ocurrieron las primeras tres semanas de Noviembre y nuevamente en la
ultima semana de Enero y en las dos primeras de Febrero. Los grados 22 a 112 se encuentran en las
pruebas de SBAC (22 en papel Unicamente). Cierto porcentaje de alumnos no oprimieron la tecla de



envio el afo pasado, lo cual causd problemas con las calificaciones tabuladas. Algunas preguntas tienen
mads de una contestacidn correcta. Los maestros deberian de hacer sus propias evaluaciones semanales
y los ajustes correctos; podrian necesitar apoyo de los asesores pedagdgicos.

#4 — El Tronco Comun es un estandar, “no” un programa de estudios. Los maestros pueden decidir como
pueden lograr que los alumnos cumplan los estandares. Los padres pueden ingresar al estandar del
Tronco Comun para cada nivel de grado aqui — cde.ca.gov/ci/cr/cf/grlevelcurriculum.asp para mayor
informacién. La Presidencia del CAC sugirié usar alguna parte del lenguaje que se localiza en el sitio e
incorporarlo en las metas del IEP, para alinear la ensefianza en esa forma.

La Mesa Directiva Ejecutiva se reunira el (Nov. 19) Jueves a las 7:00 p.m. por el dia Festivo de Accién de
Gracias.

Informe de Comités

Estatutos- fueron debatidos para incluir la enmienda e incluir copias digitales documentos, en vez de
papel. El comité votd para que se investigue mas al respecto y reunirse nuevamente este afio.

Membresia — se revisé la solicitud de membresia; se modificara para incluir la categoria nueva de
“limitado a padres de familia” y someterla a la aprobacién de la membresia general.

Vinculacion — El comité de vinculacion decidié dividirlo en dos grupos.

Uno realizard el programa “Above and Beyond” y el Dia IEP

Dia IEP: Maria y Maria acudiran, compartirdn una mesa de atencién con el personal de SDUSD y
representaran al CAC (tendran folletos, e informacidn de reuniones disponibles).

“Above and Beyond”: El equipo se reunira esta noche para comentar/revisar:

1) Formas de nominacion

2) Fechas limites (Fechas, calificaciones)

3) Mercadotecnia (publicidad: dénde y cémo)

4) Visién (Evento, presentacién Power Point, bocadillos, premios, etc.)

El otro grupo se centrara en brindar informacion “para los padres por los padres” por conducto de la
pagina de internet del CAC en Transicién. El grupo planifica:
1) Proporcionar la pagina de internet piloto en la reunién del CAC de Diciembre.

INFORME DE PROGRAMAS DE EDUCACION ESPECIAL: Sonia Picos, Directora Ejecutiva

Se proporciond una discusidon mas profunda relacionada a los planes de Transicion/ITP. El sistema nuevo
de computadora debera estar listo para el Otofio de 2016. El informe trimestral se presentd a la Mesa
Directiva de Educacién el 10 de Noviembre; la presentacidn se puede localizar en Board Doc en el sitio
de internet del Distrito. Acudio a la conferencia “destapando al genio” en Qualcomm — cada alumno de
82 grado tomara el “examen” de inventario. El propdsito es para centrar su vocacién de estudio basados
en sus intereses.

Christy propuso clausurar la reunion; Connie secunda la propuesta.
Clausura de la reunién: 8:45pm



